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ECM III Flottenmanager
Beschreibung
Die RailCo GmbH ist gemäß (EU) 2019/779 für die ECM-Funktionen I, II und III
zertifiziert. In diesem Tätigkeitsfeld haben wir die Verantwortung als die für die
Instandhaltung verantwortliche Stelle für Triebfahrzeuge, Güterwagen und Bau- und
Infrastrukturfahrzeuge für externe Kunden übernommen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen engagierten und motivierten
ECM III Flottenmanager, der/die eine Schlüsselrolle im effizienten Management
und der Weiterentwicklung unserer Fahrzeugflotte übernimmt.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Verantwortlich für die Organisation und Führung des Bereiches
entsprechend den Anforderungen der Durchführungsverordnung (EU)
2019/779, Anhang II, Abschnitt III „Fuhrparkinstandhaltungsfunktion“
Überwachung der Fahrzeuge im Hinblick auf die notwendigen
Instandhaltungsmaßnahmen und Sicherstellung der Einhaltung aller
relevanten gesetzlichen und betrieblichen Vorgaben im Bereich
Flottenmanagement
Verantwortung für das Führen der Fahrzeug-/Instandhaltungshistorie
Termin- und Kapazitätsmanagement zur Planung aller
Instandhaltungsarbeiten (Präventiv/Korrektiv)
Kontinuierliches Erweitern des bestehenden ECM IV Partner-Netzwerks
Enger Austausch mit Dienstleistern / Lieferanten sowie regelmäßige
Produkt-Audits und Fahrzeugabnahmen
Optimierung der Flottenstrategie zur Steigerung der Effizienz und
Reduzierung der Betriebskosten
Überprüfung der durchgeführten Instandhaltungsmaßnahmen zur
Ausstellung der Wiederinbetriebnahmebescheinigung einschließlich der
Festlegung etwaiger Nutzungsbeschränkung

Qualifikationen / Anforderungen

Kenntnisse und Erfahrungen im Flottenmanagement bei
Eisenbahnverkehrsunternehmen und/oder ECM
Fundierte und breit gefächerte Kompetenz im Bereich technischer Service /
Instandhaltung von Schienenfahrzeugen
Erfahrung bzgl. Bedürfnisse einer Serviceorganisation/Kundenbetreuung
Spezielle Kenntnis der Durchführungsverordnung (EU) 2019/779
Hohes Organisationstalent mit lösungsorientierter Arbeitsweise
Stressresistent und entscheidungsfreudig
Selbstständiges Arbeiten sowie Online-Zusammenarbeiten mit dem Team
der RailCo und den Kunden
Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit Kunden, externen Dienstleistern
sowie ggf. Behörden
Prioritätsmanagement und einhalten von Terminen/Vorgaben
Sprachkenntnisse: Deutsch in Wort & Schrift, andere europäische Sprachen
sind von Vorteil

Arbeitgeber
RailCo GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
Ab sofort

Arbeitsort
Am Rebstock 4, 37619,
Bodenwerder, Niedersachsen,
Germany

Veröffentlichungsdatum
19. März 2025

RailCo GmbH Ihr Partner im Eisenbahnsektor
https://railco.online



Kenntnisse im Umgang mit MS365, TEAMS & Cloudservern

Leistungen der Anstellung

Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem
dynamischen Unternehmen
Möglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung und -entwicklung
Ein modernes Arbeitsumfeld und flexible Arbeitszeiten
Leistungsgerechte Vergütung sowie interessante Zusatzangebote
Ein motiviertes und kollegiales Team

Wenn Sie sich von dieser Herausforderung angesprochen fühlen und Teil unseres
Teams werden möchten, senden Sie bitte Ihre vollständige Bewerbung inklusive
Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittstermin an: info@railco.online

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Kontakt
RailCo GmbH
Am Rebstock 4
D-37619 Bodenwerder

Email: info@railco.online
Geschäftsführer: Mario Menzel
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